EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO N° 006/2025

O MUNICIPIO DE IBIACA comunica aos interessados que esta procedendo o
CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas para atuarem como professores/instrutores de
musica, a fim de ministrar oficinas para EMEI Casulo Saule Pellin, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer, do municipio de Ibiaca-RS. O envelope com
toda a documentacéao exigida sera recebido a partir da publicacdo deste edital, de segunda a
sexta-feira, das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min, no Setor de Licitacbes,
situado na Rua do Interventor, n° 510, Centro, Ibiaca/RS. Os documentos serdo analisados
posteriormente pela Comissao de Licitacdes, através da Portaria 015/2025 que conduzird os
trabalhos sobre a classificacdo dos participantes.

O credenciamento serd executado em conformidade com as normas gerais da Lei
Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e demais disposi¢cOes legais e regulamentares
aplicaveis ao procedimento.

1 - SERVICOS
1.1 - Constitui objeto do presente processo, o Credenciamento de Pessoas Juridicas, para
atuarem como professores/instrutores de musica, a fim de ministrar oficinas para EMEI Casulo
Saule Pellin, através da Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura, Esporte e Lazer, do
municipio de Ibiagca-RS, conforme descri¢cdo do item abaixo e no Termo de Referéncia, Anexo
I, deste edital:

Valor unitario
por hora aula
efetivamente

ministrada R$

Item | Descri¢do do Servigo

Professor/instrutor de violédo

Carga Horéria estimada anual: até 650 horas por ano
Periodo de Trabalho: conforme cronograma a ser estabelecido 60,00

pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer | (sessenta reais)
Local: EMEI Casulo Saule Pellin
Demanda atual: 01 profissional

01

1.2 Os servigos deverdo ser prestados no Municipio de Ibiaca/RS, correndo por conta da
CONTRATADA as despesas de deslocamentos do profissional até os locais das oficinas, para
a prestacdo dos servicos constantes deste Edital, incluidos encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais e fiscais, resultantes de vinculo empregaticio ou comerciais 0s
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais decorrentes do servico,
cujos 6nus e obrigacdes, em nenhuma hipétese, poderéo ser transferidos para o Municipio.

1.3 — A Professora de Musicalizacao Infantil € responsavel por desenvolver e implementar
atividades educativas musicais voltadas para criangas, com 0 objetivo de estimular o
desenvolvimento cognitivo, emocional e social dos alunos. Suas principais atividades incluem:



Planejar e ministrar aulas de musicaliza¢&o, utilizando métodos e técnicas pedagdgicas
adequadas a faixa etéria das criancas;

Desenvolver atividades ladicas que integrem musica, movimento e expressado corporal,
promovendo ainteracdo e o engajamento dos alunos;

Utilizar instrumentos musicais, can¢des e jogos para introduzir conceitos béasicos de
ritmo, melodia, harmonia e timbre;

Observar e avaliar o progresso dos alunos, adaptando as atividades conforme
necessario para atender as necessidades individuais;

Promover a apreciacdo musical, apresentando diferentes estilos e géneros musicais,
bem como a histéria da musica;

Organizar apresentagcdes e eventos musicais, incentivando a participacdo das criancas
e a colaboragcdo com outros professores e pais;

Manter um ambiente de aprendizado seguro e acolhedor, incentivando a criatividade e
a expressao pessoal dos alunos;

Colaborar com a equipe pedagoégica para integrar a musicalizagdo com outras areas do
conhecimento e projetos escolares;

Participar de reunides, treinamentos e eventos de desenvolvimento profissional para
aprimorar suas habilidades e conhecimentos.

1.4 Todos os servicos serdo pagos de acordo com o Termo de Aceitagdo de Precgo, conforme
item 1.1 e Anexo Il

2 - CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

2.1 — Requisitos:

Graduacgédo em Mdsica - Licenciatura

2.2 - As pessoas juridicas interessadas em prestar 0s servigos ao Municipio de Ibiaca, deverao
entregar os documentos indicados no item 3, desse edital, na sala do Setor de Licitagbes, na
Rua do Interventor, 510, centro, nesta cidade, no horario das 8h30min as 11h30min e das
13h30min as 17h00min.

2.3 - O credenciamento permanecera aberto a futuros interessados que preencherem as
condi¢gbes previstas nesse edital, durante todo o seu periodo de vigéncia. A vigéncia do
credenciamento é do dia 27/02/2025 até 31/03/2025, podendo ser prorrogada até o limite
méximo previsto na Lei 14.133/2021.

3 - DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

3.1 - As pessoas juridicas interessadas em prestar 0s servi¢cos supra para o Municipio de
Ibiaca, deverdo apresentar os seguintes documentos, em original ou por cOpia autenticada
em tabelionato ou por servidor da Prefeitura Municipal de Ibiac4, ou ainda, retirados pela
internet, nos casos em que isso for possivel. A documentacéo devera ser apresentada em
envelope fechado contendo na parte externa/frente os seguintes dados:

Ao

MUNICIPIO DE IBIACA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 006/2025
PROPONENTE: (NOME COMPLETO)

CNPJ:




ENDERECO:
TELEFONE:

a) Contrato social devidamente registrado na Junta Comercial do Estado ou
no Cartério de Titulos e Documentos, onde conte, dentro dos seus objetivos, a
prestacdo dos servicos acima indicados;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

c) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes do Estado ou do
Municipio, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal na sede da empresa,

e) Prova de regularidade junto ao fundo de garantia por tempo de servi¢co
(FGTS);

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Receita Federal e
Procuradoria da Fazenda Nacional).

h) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943, e de acordo com a Lei Federal n® 12440/2011.

i) Indicacdo e Comprovagdo do vinculo entre a empresa e o0
professor/instrutor.

j) Comprovacgao da formacdo do profissional que atuard na oficina a ser
credenciada, através de graduagdo ou cursos na area, acompanhados de portfélio de
experiéncia, (Curriculo Histérico e Artistico);

k) Comprovagdo que exerce atividades atinentes a area da oficina
pretendida, visando comprovar sua aptiddo para o desempenho dos objetos do
credenciamento, através de no minimo 02 (dois) atestados fornecidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprobatério da aptiddo da empresa e do
profissional para o fornecimento do servi¢co, comprovando no minimo 01 (um) ano de
atuacao na area da oficina pretendida.

I) Termo de Aceitacdo de Pre¢co — Conforme Anexo Il, assinado e carimbado
pelo representante legal da empresa.

3.2 - Os documentos poderéao ser apresentados em original, por cOpia autenticada por tabelido
ou por servidor do Municipio, ou ainda, por publicacdo em 6rgao de imprensa oficial. Os
documentos emitidos em meio eletrénico, com o uso de certificacao digital, serdo tidos como
originais, estando sua validade condicionada a verificacdo de autenticidade pela
Administracéo.

4 - CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1 - Os servigos serdo executados de conformidade com o previsto no Termo de referéncia,
e deverdo ser prestados de acordo com a orientacéo e solicitacdo do Municipio.
4.2 - E vedado:

a) o credenciamento de profissionais que sejam servidores, conforme a Lei
n°® 14.133/2021, do Municipio credenciante, bem como de pessoas juridicas com as quais



esses mantenham qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou
trabalhista;

b) a cobranca diretamente do beneficiario de quaisquer valores decorrentes do
credenciamento.
4.3 - O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos
servicos pelos credenciados, podendo proceder no descredenciamento, em casos de ma
prestacdo, que devera ser verificada em processo administrativo especifico, com garantia do
contraditério e da ampla defesa.
4.3 - Em caso de negativa injustificada de atendimento, posteriormente a conclusdo do
processo administrativo, além do descredenciamento, serdo aplicadas as penalidades
previstas na Lei 14.133/2021.
4.4 - O credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que
observando o prazo de antecedéncia de 30 dias, durante o qual devera atender a eventual
demanda existente.

5 - CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - O pagamento serd efetuado mensalmente, mediante a comprovacdo dos servicos
solicitados, autorizados e realizados e com a apresenta¢cdo de documentos fiscais probantes.
5.2 - A Contratacao serd realizada pelo periodo de até 12 (doze) meses a contar da data de
firmac&o de seu instrumento contratual, podendo ser prorrogado, conforme o art. 106 da Lei
14.133/2021, reajustado anualmente, pelo IPCA.

5.3 - O contrato podera ser rescindido, unilateralmente, com aviso prévio de 30 (trinta) dias e
nas demais condi¢fes previstas na Lei de Licita¢des.

6 - FORMALIZACAO

6.1 - O credenciamento serd formalizado mediante termo préprio, conforme Anexo |,
contendo as clausulas e condi¢cfes previstas neste edital, que Ihe forem pertinentes, ocasido
em gue devera ser apresentada pelo interessado.

7 - DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1 - As despesas oriundas deste credenciamento correrdo a conta das dotacdes da lei-de-
meios em execucgao:

0402 — ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL
2032 — MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE EDUCAGCAO INFANTIL
339039000000 — OUTROS SERVICOS DE TER. PES. JURI (270)

8 - IMPUGNACOES E RECURSOS

8.1 - Eventuais pedidos de impugnacdes ao presente edital de chamamento publico deveréo
ser dirigidos ao Setor Licitacbes e protocolados durante o horario de expediente da
Administracéo.

8.2 - Da deciséo relativa ao credenciamento ou descredenciamento cabera recurso no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, que deverd ser dirigido a Comissao de Licitagbes e protocolado
durante o horéario de expediente da Administracao.



9 - INFORMACOES

9.1 - Informac@es serdo prestadas aos interessados no horario das 8h30min as 11h30min e
das 13h30min as 17h00min, na Prefeitura Municipal de Ibiaca, no Setor de Licitacdes, sito na
Rua do Interventor, 510, centro.

9.2 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sananduva para quaisquer litigios decorrentes do
presente Edital.

Municipio de Ibiacad/RS, 26 de fevereiro de 2025.

JONES ROBERTO CECCHIN
Prefeito Municipal de Ibiaca - RS

CARINE TESTON MINOTTO
Secretéria Municipal de Administracéo e Financas

MARCIO PIRES DE LIMA
Assessor Juridico



ANEXO |
MINUTA DO CONTRATO
CHAMAMENTO PUBLICO 006/2025

O MUNICIPIO DE IBIACA, pessoa juridica de direito pablico, com sede na Rua do interventor,
N° 510, inscrita no CNPJ sob n° 87.613.592/0001-03, representada neste ato pelo Prefeito
Municipal, o Sr. JONES ROBERTO CECCHIN, portador da Carteira de ldentidade n°
1032251272, CPF n° 437.830.900-91, residente e domiciliado na Rua Marechal Castelo
Branco, n.° 203, apto 301, Centro, na cidade de lbiaga-RS, doravante denominado

CONTRATANTE, e do outro a Empresa ................ , pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n .............. , heste ato representada pelo Sr. ........cccccceveeviiinnee. , Inscrito no
CPF n% , residente e domiciliado em .....ccooiiiiiiiiiiiiiii ,

credenciada para contratacdo de Pessoa Juridica, para atuar como professor/instrutor de
musica, a fim de ministrar oficinas para EMEI Casulo Saule Pellin, através da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer, do municipio de Ibiagca-RS, fundamentados
no artigo I, da Lei Federal n°® 14.133/2021, e em estrita observancia aos Diplomas Legais que
norteiam as Licitacdes e Contrato Administrativo, mediante as clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1 — contratacdo de Pessoa Juridica, para atuar como professor/instrutor de masica, a fim de
ministrar oficinas para EMEI Casulo Saule Pellin, através da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, do municipio de lIbiagd-RS, conforme Edital de
Credenciamento n° 006/2025.

CLAUSULA SEGUNDA: DOS SERVICOS

2.1 - No valor estédo inclusos todos os custos diretos e indiretos.

2.2 - Os servicos serdo prestados exclusivamente no estabelecimento do credenciado, com
pessoal e material proprios, sendo de sua responsabilidade exclusiva e integral os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais decorrentes do servi¢o, cujos 6nus
e obrigagfes, em nenhuma hipo6tese, poderao ser transferidos para o Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS PRECOS

3.1 - O pagamento pelos servicos prestados pelo credenciado sera efetuado mensalmente,
tendo em conta o nimero de horas aulas efetivamente prestadas.

3.2 - O pagamento somente sera efetuado mediante apresentagdo da nota fiscal da prestacéo
do servigo.

3.3 - A documentagéo indicada no item anterior devera ser entregue na Prefeitura Municipal,
sendo que o pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias Uteis apds 0 seu recebimento e
confirmacao da prestacdo dos servigos pelo fiscal desighado pela Administracao.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 - O presente contrato terd vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado conforme artigo
106 da Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA



5.1 - Cumprir o objeto do presente contrato, executando o0s servigos especificados no Edital
de Credenciamento 006/2025, de acordo com o preco estabelecido no credenciamento e
todas as demais responsabilidades exigidas.

5.2 - Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes e
responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de infracdes a que houver dado causa.
5.3 - Assumir, com responsabilidade, todos os impostos e taxas que forem devidos em
decorréncia do objeto da contratacdo e quaisquer outras despesas que se fizerem
necessarias ao cumprimento do pactuado e apresentar 0s respectivos comprovantes quando
solicitado pela CONTRATANTE.

5.4 - Responder perante a CONTRATANTE e terceiros por eventuais prejuizos e danos
decorrentes de sua demora ou de sua omissdo, na execucao do objeto deste instrumento sob
a sua responsabilidade ou por erros relativos a execugdo dos servigos.

5.5 - Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou erros na elaboragéo
de estimativas de custos e que redundem em aumento de despesas para a CONTRATANTE,
bem como pelo 6nus resultante de quaisquer ag¢Bes demandas, custos e despesas
decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados, prepostos e/ou
contratados, bem como se obrigar por quaisquer responsabilidades decorrentes de acbes
judiciais que lhe venham a ser atribuidas por forma da lei, relacionadas com o cumprimento
da contratacéo.

5.6 - Manter-se, durante toda a vigéncia deste contrato, em compatibilidade todas as
condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento.

5.7 - Responsabilizar-se pelos testes e demais provas exigidas por normas técnicas oficiais
que se fizeram necessarios para a boa execu¢ao do servi¢o da contratacao.

5.8 - A empresa contratada devera atender as determinacdes do Municipio de Ibiaca-RS, que
exercera a fiscalizacdo e o acompanhamento técnico dos servicos;

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACC)ES DA CONTRATANTE

6.1 - Notificar, formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento da contratagéo.

6.2 - Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e
guaisquer débitos de sua responsabilidade.

6.3 - Acompanhar a execucao do objeto contratado, efetuada pela CONTRATADA, podendo
intervir durante a sua execucéo, para fins de ajustes ou suspenséo de fornecimento.

6.4 - Fiscalizar a execucéo dos servigcos por um representante da CONTRATANTE, ao qual
competira dirimir as davidas que surgirem na execucao dos servicos e de tudo dara ciéncia a
Administracdo, conforme a Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA: DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 - Os servigos deverdo ser executados conforme necessidade, e deverdo ser prestados
conforme solicitacdo e agendamento de datas.

7.2 - O Municipio reserva-se ao direito de recusar todo e qualquer servico que ndo atender as
especificacBes contidas no Edital e/ou contrato, ou que seja considerado inadequado.

7.3 - A responsabilidade pela execucdo dos servicos em tempo habil sera da CONTRATADA.
7.4 - A CONTRATADA assumird integral responsabilidade pelos danos que causar ao
Municipio ou a terceiro, por si ou por seus sucessores e/ou preposto, na execucao do objeto



do credenciamento, isentando o Municipio de qualquer reclamagédo que possa surgir em
decorréncia dos mesmos, inclusive quanto as de natureza trabalhista, providenciaria, fiscal e
civil.

7.5 - A CONTRATADA se obriga a respeitar, rigorosamente, na execucdo deste contrato,
legislacdo trabalhista, fiscal e previdenciaria, por cujos encargos respondera unilateralmente.
7.6 - A empresa contratada devera atender as determinacfes do Municipio de Ibiacd, bem
como exercera a fiscalizacdo e 0 acompanhamento técnico dos servicos.

7.7 - Incumbe a empresa contratada providenciar as corre¢cdes de eventuais defeitos
constatados durante a execucao dos servigos ou substituicdo dos profissionais.

CLAUSULA OITAVA: DA FISCALIZACAO

8.1 - A CONTRATANTE, através do setor competente, fiscalizar4 a execucdo dos servicos e
verificard o cumprimento das condi¢cdes solicitadas, no todo ou em parte, visando a
averiguacao do atendimento as condicdes e especificacbes requisitadas.

8.2 - A Secretaria Municipal de Educacéao, através da Coordenadora Glaucia Maria Pasquali
Slongo, seréa responsavel pela préatica de todos os atos de controle deste contrato.

8.3 - O ato da fiscalizagéo de execucdo do contrato ndo desobriga a CONTRATADA de sua
responsabilidade quanto a perfeita execugéo deste instrumento.

CLAUSULA NONA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1 - A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes,
definidas neste instrumento ou em outro que o complementem, as seguintes multas, sem
prejuizos das sancdes legais, conforme Lei 14.133/2021.

a) Até 10%(dez) sobre o valor da autorizacdo de fornecimento, pelo
descumprimento de qualquer clausula estabelecida no edital e neste contrato.
9.2 - Aos proponentes que forem convocados dentro do prazo de validade da sua proposta e
ndo se apresentarem para celebrar o contrato, ou deixarem de entregar, ou que apresentarem
documentacdo comprovadamente falsa, dentre a exigida para a participacéo e habilitacdo na
presente licitagdo, ou que ndao mantiverem a proposta, que fraudarem a execucdo dos
servicos, que se comportarem de modo inidéneo, que fizerem declaracéo falsa ou cometerem
fraude fiscal, poderao ser aplicada, conforme o caso, as seguintes sancdes, sem prejuizo da
reparacdo dos danos causados a Prefeitura Municipal, pelo infrator:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporario do direito de licitar, de contratar com a
administracdo pelo prazo de até 02(dois)anos;

c) declaracéo de inidoneidade para licitar com a administracéo publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes de sua punicao.
9.3 - Nenhuma sancéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao
processo.

CLAUSULA DECIMA: DAS DISPOSICOES FINAIS



10.1 - Integram este contrato o Ato Convocatorio-Chamamento Publico n°® 006/2025 e seus
anexos, bem como o termo de aceitacdo de preco formulado pela contratada, cujo teores as
partes declaram ter conhecimento e aceitam, independentemente de sua anexacao.

10.2 - Os documentos referidos no item anterior sdo considerados suficientes para, em
complemento a este contrato, definirem sua extensédo, e dessa forma, regerem a execucao
adequada do instrumento ora celebrado.

10.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito do Municipio, observadas as
disposicdes estabelecidas na legislacéo vigente.

10.4 - Nenhuma indenizacao sera devida aos licitantes pela elaboracao e/ou apresentacao de
documentacdao relativa ao credenciamento, nem em relacdo as expectativas de contratagcoes
dela decorrente.

10.5 - As partes elegem de comum acordo o foro da Comarca de Sananduva —RS para dirimir
guaisquer duvidas oriundas da execuc¢do do presente Contrato.

10.6. E por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual forma e teor, na presenga das testemunhas instrumentais.

Ibiaga-RS, de de 2025.

MUNICIPIO DE IBIACA RS EMPRESA
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:

CPF: CPF:



ANEXO I
TERMO DE ACEITACAO DE PRECO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° e, situada a Rua
, n° , ha cidade de , por meio de seu representante legal

, inscrito no RG sob o n° e 0 CPF sob o n°

, residente e domiciliado a Rua , n° , ha cidade de

, declara que aceita o preco para o Edital de Chamamento Publico Credenciamento
006/2025, bem como no contrato, serd o seguinte:

Valor unitario
por hora aula
efetivamente

ministrada R$

Item | Descri¢do do Servigo

Professor/instrutor de violédo

Carga Horéria estimada anual: até 650 horas por ano
Periodo de Trabalho: conforme cronograma a ser estabelecido 60,00

pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer | (sessenta reais)
Local: EMEI Casulo Saule Pellin
Demanda atual: 01 profissional

01

_____________ RS, de de 2025.

Nome da Empresa
Nome do Responsavel e CPF



ANEXO Il
TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto

1.1 Constitui objeto do presente processo, o Credenciamento de Pessoas Juridicas, para
atuarem como professores/instrutores de musica, a fim de ministrar oficinas para EMEI Casulo
Saule Pellin, através da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, do
municipio de lbiaca-RS.

2. Justificativa

2.1 A contratacao de um professor de muasica qualificado é essencial para garantir a qualidade
das aulas e o alcance dos objetivos do projeto. O profissional ideal terd formacao e experiéncia
na area musical de modo a garantir que as aulas sejam ministradas de forma adequada e
atendam as necessidades dos alunos. A mdusica é uma atividade essencial para o
desenvolvimento individual, cognitivo, emocional e social das criancas.

3. Sobre a execucédo dos servigcos

3.1 O professor/instrutor devera ministrar oficinas, ensaiar e acompanhar as
apresentacdes em espacos publicos e em locais determinados pela Administracao
Municipal através da Secretaria envolvida em datas civicas, comemorativas, natalinas,
dentre outros eventos, em regime de prestacdo parcelada, conforme descrigao,
caracteristicas, prazos e demais obrigacfes e informacgdes.

4. Da convocacdao

4.1 Sera considerado habilitado aquele que atender as condi¢gfes exigidas no presente edital,
sendo que o efetivo credenciamento somente ocorrera quando da convocagédo para firmar o
Termo de Credenciamento através de Contrato.

4.2 Os credenciados serdo requisitados de acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer, havendo neste momento a demanda para
apenas um profissional. Caso a demanda aumente, sera aberto um novo prazo para
credenciamento.

5. Do valor e pagamento
5.1 Os servicos serdo remunerados e/ou pagos a credenciada conforme os valores na tabela
abaixo:

Valor unitario
por hora aula
efetivamente

ministrada R$

Item | Descricdo do Servico

Professor/instrutor de violédo

Carga Horéria estimada anual: até 650 horas por ano
Periodo de Trabalho: conforme cronograma a ser estabelecido 60,00

pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer | (sessenta reais)
Local: EMEI Casulo Saule Pellin
Demanda atual: 01 profissional

01




5.2 O pagamento serd efetuado mensalmente, mediante a comprovacdo dos servicos
solicitados, autorizados e realizados e com a apresentacao de documentos fiscais probantes.



