EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2025

Chamamento Publico para Alienacao
de Unidades Habitacionais, Conjunto
Habitacional Pro Morar Il.

O MUNICIPIO DE IBIACA - RS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 87.613.592/0001-03, com sede administrativa
na Rua do Interventor, n°® 510, centro, Ibiaca - RS, neste ato representado pelo
prefeito municipal, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que
no periodo de 19 de fevereiro de 2025 até 05 de marco de 2025 procedera o
CHAMAMENTO PUBLICO, para fins de alienacdo de unidades habitacionais, de
propriedade do Municipio de Ibiaga-RS, segundo as normas estabelecidas neste
Edital, e Lei Municipal 1768/2025 para a finalidade primordial de atendimento de

programa habitacional nos termos da legislacdo aplicavel.

1 - DO PROCEDIMENTO:

1.1 - A escolha das familias beneficiadas se processard mediante processo
seletivo, através do presente chamamento publico e compreendera as fases de
inscricdo, habilitacdo e classificagdo, cujo processamento ficara a cargo do
Conselho Municipal de Habitag&o de Interesse Social.

1.2 — As unidades habitacionais sao integrantes do Conjunto Habitacional Pro
Morar, localizado na Rua Dona Brigida Esquina com a Rua 15 de novembro e a
15 de maio, neste Municipio de Ibiaca.

1.3 - O Conjunto habitacional é composto de 10 (dez) unidades habitacionais
construidas em alvenaria, com area de 46,34 m2, composta por 02 (dois)

dormitdrios, sala e cozinha conjugada e area de servigo externa.

2 - PERIODO DE INSCRICAO:



2.1 - O prazo para realizacdo da inscricdo sera de 19 de fevereiro de 2025 até
05 de marco de 2025, e sera realizado junto ao Departamento de Habitacao
deste Municipio, no horario de funcionamento do referido Orgéo, das 8:30 as
11:30 e das 13:30 as 17:00.

3 — LOCAL PARA INSCRICOES:

3.1 - Na Prefeitura Municipal de Ibiacé - Departamento de Habitacdo, situada na
Rua do Interventor, n° 510 — Centro — Ibiaca/RS.

4 — HORARIOS:

4.1 - Pela parte da manha das 8h30min as 11h30min e pela parte da tarde das
13h30min as 17h00min.

5-DOS DOCUMENTOS:

5.1 - Para fins de inscricdo no presente certame, é imprescindivel que o
interessado apresente a Ficha de Inscricdo (Anexo 1) devidamente
preenchida, sem entrelinhas, emendas ou rasuras, juntamente com oS
seguintes documentos:

| — prova de identificacdo: cédula de identidade, CPF, titulo de
eleitor com inscricAo no municipio, certiddo de nascimento ou certiddo de
casamento do titular e dependentes;

Il — prova de rendimentos do titular e conjuge, que se constitui a

renda familiar total e dependentes se for o caso;

a) Assalariados:

a.1l) Documentos Comprovantes de Renda — Assalariados Para as
familias em que a renda vem de profissionais assalariados (carteira assinada), o

candidato devera entregar os seguintes documentos de comprovacéo de renda:



a.1.1) 03 ultimos contracheques recebidos, no caso de renda fixa;
ou
a.1l.2) 06 dltimos contracheques recebidos, quando houver

pagamento de comisséo ou hora extra.

b) Trabalhadores Rurais (Atividades Rurais):

b.1) Para as familias em que a renda vem de trabalhadores rurais,
o candidato deverd entregar os seguintes documentos de comprovacao de
renda:

b.1.1) No caso de cooperativas ou quando a fazenda estiver
registrada como uma empresa, declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa
Juridica (IRPJ) completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal; ou no caso de Declarantes de Renda Pessoa Fisica, a declaracdo de
Imposto de Renda Pessoa Fisica do ultimo ano de exercicio; ou

b.1.2) No caso de agricultores isentos notas fiscais de vendas de
produtos agricolas realizadas pela familia nos ultimos 12 meses.

c) Aposentados e Pensionistas:

c.l) Para as familias em que a renda vem de aposentarias, 0
candidato devera entregar os seguintes documentos de comprovacgao de renda:

c.1.1) 03 ultimos comprovantes de recebimento da aposentadoria,
podem ser também extratos bancarios; ou

c.1.2) 03 ultimos extratos de pagamento obtidos a partir do site do
Ministério da Previdéncia Social.

d) Trabalhadores Autbnomos ou Profissionais Liberais:

d.1) Para as familias em que a renda vem de trabalhadores
autbnomos ou de profissionais liberais, o candidato devera entregar os seguintes
documentos de comprovacgao de renda:

d.1.1) Declaragéo de imposto de renda do ultimo exercicio.



[l — prova de residéncia no municipio, de no minimo 06 meses,

através de:

a) Contrato de Locacao de Imével Residencial;

b) Comprovante de Residéncia, comprovado através da
Conta de agua, conta de Luz, e/ou contas de telefone.

c) Declaracdo de Residéncia com firma autenticada em
cartorio;

IV — prova de ndo possuir outro imoével em seu nome no municipio
de Ibiacd, através de Certiddo do Registro de Imoveis de Ibiaca, e declaracéo
pessoal de que ndo possui imoveis em outros Municipios;

V — prova de regularidade com a fazenda municipal, através de
Certidao emitida pelo Municipio de Ibiacé, através do Setor Tributario;

VI. Prova de ser eleitor do municipio.

5.2 — A ficha de inscricdo e os documentos serdo recebidos pela Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social, a qual aferira, em formulario proprio (Anexo

I), a vista do interessado, o recebimento da documentacéo.

5.3 — Os documentos deverdo ser apresentados em coOpias acompanhadas do
original a vista do qual serd procedida a autenticacdo por servidor da

municipalidade, OU poderao ser autenticadas por tabelido.

5.4 — A divulgacao das inscricdes homologadas sera publicada no Diario Oficial
do Municipio.

5.5 — Aqueles que néo tiveram suas inscricdes homologadas poderao interpor
recurso, devidamente fundamentado no prazo de 03 (trés) dias apds a

publicacdo do Edital.

6 — DA HABILITACAO:



6.1 - Serdo habilitados para a fase de classificacdo os candidatos inscritos que
atenderem as exigéncias do item “5” deste edital e da Lei Municipal n°® 1709 de
28 de setembro de 2023, e ainda os que preencherem obrigatoriamente as
seguintes condicdes:

a) renda familiar total de R$ 3.036,00 (trés mil e trinta e seis reais);

b) residir no minimo a cinco anos do Municipio e trabalhar no
Municipio;

) ndo ser proprietario de imovel urbano no Municipio ou fora dele.

d) ndo ser beneficiario de programa habitacional nos ultimos cinco
anos no Municipio;

e) estar inscrito no CADUNICO;

d) eleitor do municipio.

7 — DA CLASSIFICACAO:

7.1 - A classificagdo € o ato que define a ordem dos inscritos selecionados,
segundo o grau de necessidade socioecondmica e influéncia dos seguintes
critérios, considerando-se, para todos eles, a situacdo existente no dia da
inscricao, a saber:

a) situacéo de emprego do candidato;

b) idade dos filhos ou dependentes;

c) renda familiar;

d) numero de filhos ou dependentes;

e) tempo de servico do candidato no Municipio;

f) tempo de residéncia no Municipio

7.2 — Os critérios acima enumerados fornecerédo os pontos para classificacao de

acordo com a seguinte formula:

P=A+B+C+D+E+F




a) A situacdo de emprego do candidato sera definida de acordo

com a enumeracao abaixo e fornecera os seguintes pontos:

ASSAlariados..........eeeeiiiiiiiii 03 pontos
Trabalhadores Rurais.............cccccvviiiieiiiinnennnn. 03 pontos
APOSENLAOS.......cevveeviiiiiiiiee e e 03 pontos
Trabalhadores AutdNomMOoS.............cccceeveeeeeeee. 03 pontos
Dirigentes ou Soécios de Empresas................... 03 pontos

b) A cada filho ou dependente corresponderdo pontos de acordo
com a sua idade, observada a tabela:

ALE 07 @NOS..ciiiiiiiiiiiiee ettt 03 pontos
Mais de 07 @ 15 @NO0S........cccuvvvvmmiiiiieiiieeeeeeee e 02 pontos
Mais de 15 an0S......ccooeieeeiiieeieieeieeeeeee 01 ponto

c) A renda a familiar sera expressa pela tabela:
Sendo:

Renda de até R$ 1.518,000.........cccoevvrrirreeeeiiirineeeeeninnn 17 pontos
Renda de R$ 1.518,01 até R$ 2.250,00..........ccevveeeeeerennes 16 pontos
Renda de R$ 2.250,01 até R$ 2.500,00.........cccccvvvuererennns 15 pontos
Renda de R$ 2.500,01 até R$ 2.750,00..........cccccevuvrrennen. 14 pontos
Renda de R$ 2.750,01 até R$ 3.000,00..........c..cceeuvrrennen. 13 pontos
Renda de R$ 3.000,01 até R$ 3.036,00.........ccccevvvevrerennns 12 pontos

d) O nuamero de filhos ou dependentes fornecera a seguinte
pontuacgéo, considerando-se a soma de ambos:

Com 01 filho ou dependente.........cccccvveeeeiiiiiiiiiiiiiiiiinne, 01 ponto

Com 02 filhos ou dependentes.............ccccvvviiiiiiiieeeeeneennn. 02 pontos
Com 03 filhos ou dependentes...........cccoeveeveviiiiiieeeeceiiinnnn. 03 pontos
Com 04 filhos ou dependentes ou mais.........ccccceeeeeeeeennnn. 04 pontos
Sem filhos nem dependentes.............uvveviiiiiiiiiieeeeeeeeeee, 00 pontos



e) Tempo de servico do candidato em empresas do Municipio na

data da inscricdo, fornecera a seguinte pontuacao:

De 06 @ 12 MESES......ccoiiiiiiiiiiiiiiii e 03 pontos
MaiS d€ 12 MESES ...oovvieiiiieieeeiei e 04 pontos
APOSENTAUOS......ccceeeeeeeieeeeeeeee e 03 pontos

f) A prova de residéncia no Municipio fornecera a seguinte
pontuacgéao:
De cinco anos, fornecera ao candidato dois (02) pontos.

E acima de 05 anos, sera de (03) pontos.

7.3 - Se ocorrer igualdade de pontos no resultado, proceder-se-4 ao desempate
pela menor renda familiar, permanecendo o empate prevalecerdo os pontos
obtidos para cada candidato nos critérios abaixo:

1° - maior tempo de residéncia no Municipio;

2° - maior tempo de servigo no Municipio;

3° - sorteio publico;

7.4 - Serédo considerados contemplados os candidatos, segundo o grau de
necessidade socioeconémica (ordem de pontuacao decrescente), colocados até
o lugar correspondente ao numero de unidades disponiveis, a serem distribuidas

em cada nucleo, e os demais como suplentes.

7.5 — A lista dos classificados, com a indicacéo das respectivas pontuacoes, sera
publicada imediatamente ap6s apurado o resultado, no mural e no jornal de
circulagdo local, sendo que o0s interessados poderdo interpor recurso
administrativo no prazo de 03 (trés) dias, facultando aos interessados,
independentemente de intimacdo, a apresentacdo de oposicao (contra-razdes)

no prazo de 02 (dois) dias;

7.6 — Da decisdao dos recursos apresentados serdo publicados nos mesmos

moldes previstos acima.



8 — DA CONTEMPLACAO:

8.1 — Somente serdo contemplados os candidatos de acordo com o ndmero de
habitagbes disponibilizados pelo Municipio, e o0s demais inscritos serdo

classificados como suplentes.

8.2 — Apos montada a listagem dos classificados, estes serdo encaminhados
para o cadastramento junto a Caixa Econbmica Federal, na qual o candidato
devera se enquadrar dentre as exigéncias estabelecidas no programa da Caixa

Econbémica Federal que vier a ser firmado com o Municipio.

8.3 — Os candidatos que nao foram aprovados pela instituicdo financeira, de

acordo com as normas do programa, nao terdao direito a qualquer indenizacao.

9 - FORMA DE PAGAMENTO

9.1 — Os candidatos contemplados deverdo ressarcir o programa, com o
pagamento ao Fundo Municipal do valor de R$ 9.285,98 (nove mil, duzentos
e oitenta e cinco reais e noventa e oito centavos), em 60 (sessenta)
parcelas mensais e consecutivas de R$ 154,77 (cento e cinquenta e quatro

reais e setenta e sete centavos).

9.1.1 — O valor das parcelas sera reajusto anualmente de acordo com o indice

de corregéo dos tributos do Municipio.

10 — DISPOSICOES FINAIS:

10.1 - Os beneficiarios pela concessdo da alienacdo de Unidades
Habitacionais previstas neste edital devem permanecer de posse do imoével
como residéncia pelo periodo minimo de 20 (vinte) anos, sob pena de

perda da concessao.



10.2 — Os atos decorrentes deste edital serdo publicados na imprensa, em jornal
de circulacéo local, quando previstos neste edital e, em todas as ocasifes, no
mural de publicacdo dos atos oficiais constante no atrio da Prefeitura Municipal,
inclusive o resultado do processo seletivo, com a divulgacdo dos candidatos

classificados e suplentes.

10.3 — A distribuicdo das unidades habitacionais sera feita entre os candidatos
classificados e sera procedida em audiéncia publica, mediante sorteio, podendo
estes serem objeto de permuta entre os interessados, desde que tal situacéo

seja manifestada na prépria audiéncia.

10.4 — Encerrada a audiéncia e lavrada a ata final, ndo seré permitida a permuta

dos terrenos entre os selecionados.

10.5 — Quaisquer informacdes contraditérias constantes na documentagao

apresentada servirdo de base para o indeferimento da inscri¢éo.

10.6 — Informacdes serdo prestadas aos interessados no horario das 8h30min as
11h30min e das 13h30mim as 17h, na Prefeitura Municipal de lbiac4, na
Secretaria Municipal da Administragéo e Financgas, sita na Rua do Interventor, n°
510, em Ibiacd, onde poderao ser obtidas copias do edital e seus anexos ou pelo
fone 54 3374-1177.

Ibiaca-RS, 19 de fevereiro de 2025.

JONES ROBERTO CECCHIN
Prefeito Municipal de Ibiaca - RS

CARINE TESTON MINOTTO
Secretéaria da Administracao e Financas

MARCIO PIRES DE LIMA
Assessor Juridica



EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2025

Anexo |
FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:

ENDEREGO RESIDENCIAL:
Rua/Av: ne
Bairro Cidade: UF:

CONTATO:

Fone: E-mail;

DATA DE NASCIMENTO: / /
Naturalidade: Estado:
ESTADO CIVIL: ( )Casado ( )Solteiro ( )Unido estavel (  )vidvo(a) ( )Outro:

RGn° CPF n°

NOME DO PAI:
NOME DA MAE:

RESIDENTE NO MUNICIPIO DESDE:
TRABALHO QUE DESENVOLVE:

( )Assalariados ( )Trabalhadores Rurais ( )Aposentados ou Pensionistas

( )Trabalhadores Autdnomos ou Profissionais Liberais

LOCAL DE TRABALHO:
ENDEREGO PROFISSIONAL:
CARGO/FUNGAO:
DATA DE ADMISSAO:
REMUNERAGAO MENSAL: R$
OUTROS RENDIMENTOS:

Fonte:

R$/Més

Fonte:

R$/Més
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DEPENDENTES: (CONSTITUIGAO GRUPO FAMILIAR)

1 - Nome;

Data de Nascimento: | /

Grau de Parentesco:

Local de Trabalho:

Remuneragdo Mensal: R$

2 - Nome:

Data de Nascimento: |/ /

Grau de Parentesco:

Local de Trabalho:

Remuneragdo Mensal: R$

3 -Nome:

Data de Nascimento: ___/ /

Grau de Parentesco:

Local de Trabalho:

Remuneragdo Mensal: R$

4 - Nome;

Data de Nascimento: |/ /

Grau de Parentesco:

Local de Trabalho:

Remuneragdo Mensal: R$

DECLARO SOB AS PENAS DA LEI, SEREM VERDADEIRAS TODAS AS INFORMAGOES AQUI
PRESTADAS, bem como que estou ciente e concorde que, caso o imdvel seja levado a hasta publica, ou
alienado de qualquer forma néo autorizada, caberé ao Municipio de Ibiaga-RS, o valor correspondente a
avaliagao do terreno na data do praceamento ou da alienag&o, em laudo elaborado pela municipalidade.

DECLARO também, ter pleno conhecimento de todas as normas e disposigdes do Edital de
abertura n° 003/2025.

Ibiacé/RS, .......de............ de.nnne.

Assinatura do Requerente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2025
ANEXO I
CHECK LIST DA DOCUMENTAGA APRESENTADA

NOME DO REQUERENTE:

Documentos apresentados:
() Cédula de Identidade;
( )CPF;
() Titulo de eleitor com inscricdo no municipio;
() Certiddo de nascimento;
() Certiddo de casamento do titular e dependentes;
() Prova de rendimentos do titular e cdnjuge, que se constitui a renda familiar total e dependentes se for o
caso;
Prova de residéncia no municipio, de no minimo 06 meses, através de:
() Contrato de Locagéo de Imével Residencial;
() Comprovante de Residéncia, comprovado através da Conta de &gua, conta de Luz,
e/ou contas de telefone.

() Declaragéo de Residéncia com firma autenticada em cartorio;

( )Prova de n&o possuir outro imovel em seu nome, através de Certiddo do Registro de Iméveis de Ibiaga,
e declaragéo pessoal de que ndo possui iméveis em outros Municipios;
( )Prova de regularidade com a fazenda municipal, através de Certiddo emitida pelo Municipio de Ibiaga,

através do Setor Tributario;

Documentos Comprovantes de Renda:

a) Assalariados:
() 03 ultimos contracheques recebidos, no caso de renda fixa; ou
() 06 ultimos contracheques recebidos, quando houver pagamento de comiss&o ou hora extra.
b) Trabalhadores Rurais (Atividades Rurais):
() No caso de cooperativas ou quando a fazenda estiver registrada como uma empresa, declara¢éo de
Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ) completa, acompanhada do recibo de entrega & Receita
Federal; ou no caso de Declarantes de Renda Pessoa Fisica, a declaragao de Imposto de Renda Pessoa

Fisica do ultimo ano de exercicio;
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() No caso de agricultores isentos notas fiscais de vendas de produtos agricolas realizadas pela familia
nos ultimos 12 meses.
c¢) Aposentados e Pensionistas:
()03 altimos comprovantes de recebimento da aposentadoria, podem ser também extratos bancérios; ou

()03 altimos extratos de pagamento obtidos a partir do site do Ministério da Previdéncia Social.

d) Trabalhadores Auténomos ou Profissionais Liberais:

() Declaragdo de imposto de renda do Ultimo exercicio.

Ibiaga, de de

Assinatura do Servidor Assinatura do Requerente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2025
Anexo lll
TABELA DE AVALIACAO

NOME DO CANDIDATO:

P = A+B+C+D+E+F

a) A situacdo de emprego do candidato:

Assalaniados........c...cccoeeeeeiieniceee e 03 pontos ()
Trabalhadores RUrais...........coceeeverrirerevcvenen, 03 pontos ()
ApoSentados..........cccceeueeniereeeseee e 03 pontos ()
Trabalhadores Autbnomos..............cccveveenee. 03 pontos ()
Dirigentes ou Socios de Empresas.................. 03 pontos ()

Total de Pontos deste Item:

b) A cada filho ou dependente corresponderdo pontos de acordo com a sua idade:

ALE 07 @NOS......ovueeeeireirieirieieeee e 03 pontos ()
Mais de 07 @ 15 @N0S........c.vvrerrereeirirrnirereeseeenenns 02 pontos ()
Mais de 15 @N0S........ccevevrieriiieressessee e 01 ponto( )

Total de Pontos deste Item:

¢) A renda familiar:

Renda de até R$ 1.518,000.........c.ccccevmrerererririerreeere e 17 pontos ( )
Renda de R$ 1.518,01 até R$ 2.250,00..........c..ccccvvvrereneee. 16 pontos ( )
Renda de R$ 2.250,01 até R$ 2.500,00.........cccocovceevreenn. 15 pontos ( )
Renda de R$ 2.500,01 até R$ 2.750,00.........cccovevceevrennn. 14 pontos ()
Renda de R$ 2.750,01 até R$ 3.000,00.........cccoveverevrene. 13 pontos ()
Renda de R$ 3.000,01 até R$ 3.036,00.........cccoceveevreenes 12 pontos ()

Total de Pontos deste Item:

d) O nimero de filhos ou dependentes:
Com 01 filho ou dependente..........ccocceeviviriccrrsicicenenen, Ofponto ()
Com 02 filhos ou dependentes...........cccovevrrererienieinnnns 02 pontos ()
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Com 03 filhos ou dependentes...........ccccevvvvrecereniieicennn 03 pontos ()
Com 04 filhos ou dependentes ou mais..............ccccuevenen. 04 pontos ()

Sem filhos nem dependentes........ccccoeveviicceiicecrcnnnnn, 00 pontos ()

Total de Pontos deste ltem:

e) Tempo de servigo do candidato em empresas do Municipio na data da inscri¢éo:

De 06 @ 12 MESES.....ccvivrireiirieieirieisei s 03 pontos ()
Mais de 12 MESES ....cvvvevcrcrerieecree s 04 pontos ()

Ap0oSENtados.........coceriieecriieieee e 03 pontos ()

Total de Pontos deste Item:

f) A prova de residéncia no Municipio fornecera a seguinte pontuagéo:
De cinco anos, de forma ininterrupta...........ccccocovveee. dois (02) pontos. (

Mais de 05 @N0S.......ccovveererririreiesssee s sera de (03) pontos.(

Total de Pontos deste Item:

TOTAL GERAL DE PONTOS:

Ibiaca, / /

Comissao:

Assinatura do Departamento de Habitagao

Assinatura do Conselho Municipal de Habitag&o de Interesse Social
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2025
ANEXO IV
RELACAO DE UNIDADES HABITACIONAIS

N° MATRICULA IMOVEL - N.° DO LOTE E N.° QUADRA
5794 12 - Quadra 102-A
5795 13 — Quadra 102-A
5796 14 — Quadra 102-A
5797 15 - Quadra 102-A
5798 16 — Quadra 102-A
5799 17 — Quadra 102-A
5800 18 — Quadra 102-A
5801 19 — Quadra 102-A
5802 20 — Quadra 102-A
5803 21— Quadra 102-A
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14.94 14.50 = Iracema Nunes LOTE N0 28 8 8 LOTE N0 35
\1 Y dosSantosdaSiva ¥l 11461m2 8| o 150,00 m? e
Edson Hohense da |_  vera Bernardeli o Lote n° 8 ®
Conseicéo S Loten°13 @
Lote n°5 ®© @ :ggg 51678 N° 14
14.70 14.60 Sebastiana de LOTE N° 29 [
- &  Lurdes Vidal 8l 05.39 m? B 8 LOTE N° 34 LT
Rosemilda Lima - Taina dos Santos © Lote n° 9 © ) o S 150,00 m?
Silveira - Lav?m 5 16.02
Lote n° 7 oten © 124.94 282
14.59 14.60 i Ind ; — N° 13
© Zeli Ines°V|daI & LOTE N° 30 .
. . . ®  Loten°10 ) Nl o LOTE N° 33
Soeli da Silva Maria Salete © =] 154,00 m? < 1S) , ALY
Lote n° 8 g deOliveira g =l o 150,00 m T
w Loten°11 14.94 -
~ 14.00
14.70 :
14.50 -
x Ivanir de Oliveira N° 12 x
< 3  Loten°11 0 ) <
% Joaquim da Rosa  |g Silvana de Lima g 8 L‘](zl-(I;EO(,;l ’?;1 2l 8 LOTEN 2'34 NIRRT %
P Vidal S Ribeio o = LomeRl 2 150,00 m &b 500 | O
° Lote n® 10 : :

% Loten®°9 ote n o) o) o o 42&'? %
\__ LADO IMPAR PASSEIO )
14.72 14.67 6.17 14.44 14.00 6.00 15.00 15.00
100.00
LADOPAR —  —LADO IMPAR LADOPAR —  —LADO IMPAR

LADO PAR

10.00

10.00

10.00

10.00

10.00

10.00

10.00

10.00

10.00

10.00

100.00

7

RUA DONA BRIGIDA

—

LADO PAR

=

/VO'?TG

IMPLANTACAO
ESCALA 1:500

QUADRA N° 102 A
N° DO LOTE AREA (m?)
N° 12 150,00
N° 13 150,00
N° 14 150,00
N° 15 150,00
N° 16 150,00
N°e 17 150,00
N° 18 150,00
N° 19 150,00
Ne° 20 150,00
N° 21 150,00
Total: 1500,00

AAP - SOBREPOSIGAO DE 144,00 m?
(Raio 50,00 m da nascente)

DIREITOS AUTORAILS RESERVADOS CONFORME ARTIGO 184 DO CODIGO PENAL, LET 5.988 DO CODIGO CIVIL E RESOLUCAO CONFEA 205/71

Rua do interventor, n°210, Ibiaca-K5
54 2574 |77 ou 2274 179

www.ibiaca.rs.gov.br

2T TETACA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIACA-RS

RO PROGRAMA HABITACIONAL DO MUNICIPIO DE IBIACA/ RS

LOCAL DA OBRA; )
RUA DONA BRIGIDA, QUADRA 102-A, CENTRO - IBIACA/ RS

PROPRIETARIO: PROJETO/ DESCRICAO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIACA RS

RESPONSAVEL TECNICO:

PLANTA DE
LOCALIZACAO

ARQ. ANA LUCI PANISSON MORO CAURS A94649-4

NUMERO PROJ.:

AREA TOTAL:

- 46 ,24m?
DATA; PRANCHA:
AGO.2027%
ESCALA:
INDICAD A AB O |
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